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Data wpisu:12.06.2025 

Numer: 240  

Badacz: Zelzer  

 

Przepisy taryfowe 2025/26 dla placówki edukacyjno-opiekuńczej dla 
dzieci 

dla żłobek i przedszkole  
miasta targowego Haag am Hausruck 

 
 

§ 1 
Oszacowanie dochodu 

 
1. Uczęszczanie do placówki opiekuńczo-wychowawczej jest płatne w przypadku dzieci przed 

rozpoczęciem nauki w szkole w przypadku opieki po godzinie 13:00 (stawka popołudniowa) oraz w 
przypadku dzieci rozpoczynających naukę w szkole. 

 
2. Składka na poczet kosztów, którą rodzice muszą uiścić za usługi świadczone przez placówkę 

wychowawczo-wychowawczą dla dzieci, oblicza się na podstawie miesięcznego dochodu rodziny. 
Na dochód rodziny składają się wszystkie dochody rodziców mieszkających w tym samym 
gospodarstwie domowym co dane dziecko w rozumieniu § 2 ust. 1 nr 9 Oö. Ustawa o edukacji i 
opiece nad dziećmi oraz ich małżonkowie, partnerzy lub zarejestrowani partnerzy oraz wszelkie 
dochody dziecka (np. renta sierocoka). 

 
3. Do celów obliczenia dochodu brutto zgodnie z § 2 ust. 3 Oö. Rozporządzenie w sprawie składek 

rodzicielskich z 2024 r. to: 

• dochód z jednego roku (np. w przypadku dochodu z zatrudnienia na podstawie rocznego odcinka 
wypłaty)  

• lub dochodu z ostatnich 3 miesięcy poprzedzających dzień odniesienia zgodnie z podsekcją 3 

• lub udowodnić aktualny miesięczny dochód w momencie rejestracji/w momencie przyjęcia/na 
początku roku pracy. 

 
4. Przepisy Sądu Administracyjnego na podstawie § 2 Oö. Rozporządzenie w sprawie składek 

rodzicielskich z 2024 r. stanowi podstawę do obliczenia składki rodzicielskiej za dany rok pracy. 
Zmiany w sytuacji dochodowej w ciągu roku roboczego muszą być niezwłocznie zgłoszone osobie 
prawnej i zostaną uwzględnione w następnym miesiącu. 

 
5. Jeżeli rodzice nie udowodnią dochodu swojej rodziny do końca miesiąca, w którym wjechali do 

kraju, należy zapłacić maksymalną kwotę składki. 
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§ 2 
Obliczanie składki rodzicielskiej 

 
1. Za edukację i opiekę nad dzieckiem przed rozpoczęciem nauki w szkole po godzinie 13:00 rodzice 

muszą płacić miesięczny wkład w koszty (składkę rodzicielską) w wysokości 3% dochodu. 
 
2. Do celów edukacji i opieki nad dzieckiem od momentu rozpoczęcia nauki w szkole (np. opieki 

pozaszkolnej) rodzice są zobowiązani do opłacania miesięcznych kosztów (składki rodzicielskiej) w 
wysokości 3% swojego dochodu. 

 
3. Składka rodziców obejmuje wszystkie usługi świadczone przez placówkę wychowawczą i 

opiekuńczą, z wyjątkiem: 

• wszelkie pokarmy, które mogą być podawane, 

• ewentualny udział osoby towarzyszącej w kosztach transportu do lub z placówki 
wychowawczo-wychowawczej dla dzieci, oraz 

• odpowiednie wkłady materialne lub składki na imprezę zgodnie z § 11 Oö. Rozporządzenie w 
sprawie składek rodzicielskich z 2024 r. 

 
4. Za obowiązkowe uczęszczanie do przedszkola w wymiarze 20 godzin zgodnie z § 3a ust. 1 i 4 Oö. 

Ustawa o edukacji i opiece nad dziećmi, nie pobiera się składki rodzicielskiej. 
 

§ 3 
Sposoby pobierania składek rodzicielskich 

 
1. Składka rodzicielska jest obliczana za 11 otwartych miesięcy i zawiera podatek VAT. 

 
2. Składka rodzicielska jest pobierana co miesiąc za pomocą polecenia zapłaty.  
 
3. Jeżeli dziecko nie może uczęszczać do placówki wychowawczej i opiekuńczej przez więcej niż trzy 

tygodnie w miesiącu z powodu choroby, składka rodzicielska za ten miesiąc jest podawana w 
części. Należy to zgłosić na piśmie miastu targowemu Haag am Hausruck. 

 
4. Jeżeli dziecko korzysta z więcej niż trzech kolejnych tygodni urlopu w miesiącu poza placówką 

wychowawczo-wychowawczą, składka rodzica za ten miesiąc jest podawana w stosunku do części. 
Należy o tym powiadomić na piśmie miasto targowe Haag am Hausruck 

 
§ 4  

Minimalna składka 
 
1. Minimalna miesięczna składka wynosi: 

• za edukację i opiekę nad dziećmi do momentu wejścia do szkoły po godz. 13:00 51 euro. 

• na edukację i opiekę nad dziećmi w wieku szkolnym (np. Hort) 51 euro. 
 

2. Składka minimalna może zostać obniżona lub zweryfikowana w całości ze względu na szczególnie 
ważne okoliczności społeczne (jak również w przypadku żłobków i przedszkoli z uwzględnieniem 
godzin otwarcia po godz. 13.00). Należy przy tym wziąć pod uwagę majątek, dochody i sytuację 
rodzinną rodziców. 
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§5 
Maksymalny wkład własny 

 
1. Maksymalna miesięczna składka na edukację i opiekę nad dziećmi do momentu rozpoczęcia przez 

nie nauki w szkole od godziny 13:00 wynosi 132 euro. 
 
2. Maksymalny miesięczny składek na edukację i opiekę nad dziećmi w wieku szkolnym (np. Hort) 

może pokryć koszty co najwyżej. Wynosi ona maksymalną kwotę, która pokrywa koszty (co 
najmniej 133 euro). 

 
§ 6 

Stawka trzy- i dwudniowa 
 

1. Za korzystanie z placówki wychowawczo-opiekuńczej przez trzy dni w tygodniu składka 
rodzicielska wynosi 70% kwoty obliczonej zgodnie z § 2 i nast. 

 
2. Za korzystanie z placówki wychowawczo-opiekuńczej przez dwa dni w tygodniu składka 

rodzicielska wynosi 50% kwoty obliczonej zgodnie z § 2 i nast. 
 

§7 
Zniżka dla rodzeństwa 

 
1. Jeżeli kilkoro dzieci w rodzinie uczęszcza do placówki opiekuńczo-wychowawczej podlegającej 

opłacie składkowej,  na drugie dziecko oblicza się potrącenie w wysokości 50% składki 
rodzicielskiej,  a na każde kolejne dziecko stosuje się potrącenie w wysokości 100%.  

 
2. Zniżka dla rodzeństwa jest również należna, jeśli rodzeństwo uczęszcza do różnych placówek 

edukacyjnych i opiekuńczych lub placówek edukacyjnych i opiekuńczych różnych osób prawnych.  
 Za uczęszczanie do szkoły, również w formie całodziennej szkoły, opiekunki do dziecka lub 

opiekunki do dziecka lub innej oferty opiekuńczej poza Górną Austrią. Ustawa o wychowaniu i 
opiece nad dziećmi. 

 
§ 8 

Rozsądny udział w kosztach w przypadku nieregularnego uczestnictwa 
 
1. W przypadku bezpłatnego uczęszczania do placówki wychowawczo-opiekuńczej zgodnie z § 3 ust. 

3a Oö. Ustawa o edukacji i opiece nad dziećmi nie przestrzega regularnie rejestracji bez 
uzasadnienia, zostanie naliczona opłata w wysokości 132 euro. 
 

2. W każdym przypadku uczęszczanie do placówki wychowawczo-opiekuńczej nie jest regularne, jeśli 
uzgodniony miesięczny czas uczęszczania jest krótszy niż 20%. W każdym razie istnieje 
uzasadnienie dla niedotrzymania miesięcznego czasu odwiedzin w przypadku 

• choroba dziecka lub rodziców, 

• zdarzenia nadzwyczajne (np. klęski żywiołowe, śmierć w rodzinie) lub 

• nieobecność spowodowana urlopem nie dłuższym niż pięć tygodni w roku pracy. 
 

3. W przypadku obowiązku uczęszczania do przedszkola zgodnie z § 3a Oö. Ustawa o edukacji i 
opiece nad dziećmi, nie można pobierać żadnych kosztów. 
 

4. W odniesieniu do udziału w kosztach absencji w okresach nieobecności w pracy (dyżury) odsyła 
się do § 11 ust. 3. 
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§ 9 

Wkłady materialne (dotacje na prace) i składki na wydarzenia 
 

1. W przypadku artykułów konsumpcyjnych w ramach rękodzieła i rękodzieła na początku 
przedszkola pobiera się wkład materialny w wysokości 100 euro na rok pracy.  
 

2. W przypadku opuszczenia przez dziecko placówki opiekuńczo-wychowawczej, rodzice zrzekają się 
płacenia niewykorzystanych wkładów materialnych. Składki są zatrzymywane na zakup materiałów 
eksploatacyjnych w kolejnych latach roboczych. 

 
3. W przypadku uczestnictwa w wydarzeniach uzasadnione opłaty za wydarzenie zostaną pobrane 

najwcześniej 7 dni przed planowanym wydarzeniem, jeśli dziecko jest zarejestrowane do udziału 
w wydarzeniu. 

 
4. Dowody prawidłowego wykorzystania wkładów rzeczowych i składek na imprezę mogą zapoznać 

się z rodzicami urzędu miasta targowego. 
 

§ 10 
Korekta indeksu 

 
Minimalny wkład zgodnie z punktem 4., maksymalny wkład zgodnie z punktem 5. oraz wkład rzeczowy 
zgodnie z punktem 9. są zabezpieczone indeksowo. Korekta indeksu zgodnie z § 4 Oö. Rozporządzenie 
w sprawie składek rodzicielskich na rok 2024 jest wydawane na początku nowego roku pracy, po raz 
pierwszy na początku roku roboczego 2025/26. 
 

§ 11 
Inne składki 

 
1. W przypadku obiadu pobierana jest opłata w wysokości 3 euro za porcję posiłku / maluch i 3,50 

euro za porcję posiłku / dziecko w wieku przedszkolnym. 
 

2. Dla osób towarzyszących podczas transportu do przedszkola przewidziana jest miesięczna opłata 
w wysokości 20 euro. 

 
3. Za każde dziecko, które zostanie zarejestrowane na dyżur w okresach wolnych od pracy (ferie 

jesienne, święta Bożego Narodzenia, święta wielkanocne), ale z niego nie skorzysta, zostanie 
naliczona kara w wysokości 10 euro za dzień i dziecko. (Wyjątek: usprawiedliwiona nieobecność 
w przypadku choroby – wymagane zaświadczenie od lekarza lub szpitala), Dochody te zasilają 
ogólny budżet placówki edukacyjno-opiekuńczej. Nie należy utożsamiać z § 8 w przypadku 
nieregularnych wizyt w ciągu roku roboczego. 

 
§ 12 

Wejście w życie 
 
Niniejsze przepisy taryfowe 2025/26 wejdą w życie z dniem 01.09.2025 r. Przepisy taryfowe 2024/2025 
wygasną z dniem 31.08.2025 r. 
 
Dyskusja na posiedzeniu rady gminy w dniu 12 czerwca 2025 r. 
 
 Burmistrz 
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 (inż. Konrad Binder)  
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Wyjaśnienie 
 
Rodzice dziecka      , urodzony w dniu   
  
 
Niniejszym przyjmuję do wiadomości niniejszy regulamin taryfowy z dnia 12 czerwca 2025 r. na rok 
przedszkolny 2025/65 i potwierdzam otrzymanie jego kopii. Potwierdzam, że przysługuje mi prawo 
do wyłącznej pieczy nad dzieckiem lub że zawarto umowę z drugą osobą uprawnioną do opieki nad 
dzieckiem. 
 
 
 
 
 
             
 
Data       Podpis rodziców/opiekunów prawnych 


