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Çocuk Eğitim ve Bakım Tesisleri Yönetmeliği 
için Kreş ve Anaokulu  

Haag Hausruck pazar kasabasının 
 

01.09.2025 tarihinden itibaren geçerlidir 
 ve 2024/2025 tarihli düzenlemelerin yerini alır 
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4. Çocuk eğitim ve bakım tesisinin çalışma saatleri 
5. İhtiyaç analizi 
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7. Ebeveyn katkıları ve katkı paylarından muafiyet 
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Yasası) 
 

1. Çocuk eğitim ve bakım tesisinin işletilmesi  
 
Haag Hausruck pazar kasabası (bundan böyle tüzel kişilik olarak anılacaktır), Oö hükümlerine 
uygun olarak bir çocuk eğitim ve bakım tesisi işletmektedir. Çocuk Eğitimi ve Bakımı Yasası LGBl. 
39/2007 sayılı değiştirilmiş şekliyle, kayıtlı ofisi Lambacherstraße 8 ve Kirchengasse 10, 4680 
Haag Hausruck adresinde bulunmaktadır 
 

2. Adam-yıl  
 
Çocuk eğitim ve bakım tesisinin çalışma yılı 1 Eylül'de başlar ve bir sonraki yılın 31 Ağustos 
tarihine kadar sürer. 
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3. Tatiller ve kapanış günleri 
 

3.1. Okulların tatil edildiği günlerdeki kapanış günleri ve günlük çalışma saatleri, veliler arasında 
yapılan bir ihtiyaç değerlendirmesine dayanarak tüzel kişilik tarafından yıllık olarak yeniden 
belirlenebilir (bkz. aşağıdaki 5. madde). Okulların kapalı olduğu günlerdeki kapanış günleri ve 
günlük çalışma saatleri velilere en geç yeni çalışma yılı başlangıcına kadar bildirilecektir.  

 
Sabit kapanış ve tatil dönemleri: 
a) 3.08.2026 – 28.08.2026 tarihleri arasında yaz/ana tatiller 
b) Noel ve Ocak ayının ilk haftası: 24.12.2025 - 26.12.2025 ve 2 - 6.01.2026 
c) Ek kapanış günleri: 1.09.2025 (iş başlangıcı), 2.4.2026 (Kutsal Perşembe), 3.04.2026 (Kutsal 

Cuma), 15.05.2026 (Yükseliş Gününden sonraki Cuma), 5.06.2026 (Corpus Christi'den 
sonraki Cuma) 

 
3.2. Ana tatillerde (§ 2 paragraf 4 Oö. Schulzeitgesetz), ebeveynlerin çocuk bakımı ihtiyacı, üçüncü 

taraf bir sağlayıcı (Hilfswerk OÖ) ile işbirliği şeklinde karşılanır. 
 

- Kaynak 3. 08.2026 kadar 28.08.2026 
 
Bu süre zarfında çocuklara, yasal düzenlemelere uygun olarak Haag Hausruck belediye 
anaokulunun çocuk eğitim ve bakım tesisinde ayrı personel tarafından işbirliği şeklinde ve ayrıca 
ihtiyaç duyulması halinde yaz bakımına ilişkin ayrı bir belediye yönetmeliği uyarınca bakılacaktır. 

3.3. Yaz bakımı, komşu belediyeler Rottenbach, Weibern ve Geboltskirchen ile işbirliği şeklinde 
yürütülmektedir.  

 

4. Çocuk eğitim ve bakım tesisinin çalışma saatleri 
 

4.1. Çalışma saatleri aşağıdaki gibi belirlenir: 
 
a) *Kreş grubu(ları) 

 Kaynak: kadar: 

Pazartesi 07:00 13:00 öğleden sonra 

Salı 07:00 13:00 öğleden sonra 

Çarşamba 07:00 13:00 öğleden sonra 

Perşembe 07:00 13:00 öğleden sonra 

Cuma 07:00 12:30 öğleden sonra 

 
 

b) *Anaokulu grup(lar)ı  

 Kaynak: kadar: 

Pazartesi 07:00 16:00 

Salı 07:00 16:00 

Çarşamba 07:00 16:00 

Perşembe 07:00 16:00 

Cuma 07:00 13:00 öğleden sonra 
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4.2. Çocuk eğitim ve bakım tesisi, okul saatlerinde (Pazartesi'den Perşembe'ye) öğle yemeği işletimi 
ile yürütülmektedir. İstisnalar, okulsuz günlerdir (sonbahar tatilleri, Noel tatilleri, sömestr 
tatilleri, Paskalya tatilleri ve ana tatiller) 

4.3. Cumartesi günleri, pazar günleri ve resmi tatil günlerinde çocuk eğitim ve bakım tesisi kapalı 
kalır. 

4.4. Üç yaşından küçük çocukların çocuk eğitim ve bakım tesisinde kalış süresi, günde en fazla 8 saat 
öğlen istirahati dahil 6 saati geçmemelidir. 

4.5. Çalışma saatleri ve öğle yemeği servisinin sağlanması, gerekirse ebeveynlerle yapılan bir ihtiyaç 
değerlendirmesi temelinde tüzel kişilik tarafından yeniden tanımlanabilir (aşağıdaki 5. maddeye 
bakınız). 

 

5. Bir sonraki ve mevcut çalışma yılı için ihtiyaç değerlendirmesi 
 

5.1. İçinde bulunulan çalışma yılının Ocak ayında, ebeveynlere bir sonraki çalışma yılı için gerekli 
bakım süreleri hakkında yazılı bir soru gönderilir. Bu tarihten sonra yeni kabul edilen çocuklar 
söz konusu olduğunda, ilk sorgulama kayıtla birlikte yapılacaktır. Çalışma saatleri, iş arama veya 
ebeveynlerin eğitimi de dahil olmak üzere ailelerin gerçek bakım ihtiyaçlarının kanıtı talep 
edilebilir.  

5.2. İçinde bulunduğumuz çalışma yılı boyunca sonbahar, Noel, sömestr ve Paskalya tatillerinde de 
ihtiyaç değerlendirmeleri yapılmaktadır. Bunlar, işlerin az olduğu zamanlarda personeli 
organize etmeye hizmet eder. Doğru ve bağlayıcı bir geri bildirim istiyoruz. 

 

6. Çocuk eğitim ve bakım tesisine kabul 
 

6.1. Çocuk eğitim ve bakım tesisi Oö hükümlerine uygun olarak kurulacaktır. Çocuk Eğitimi ve Bakımı 
Yasası. 
Çocuk eğitim ve bakım tesisinde, yaşı genişletilmiş bir grup 
18 aylıktan itibaren çocuklar. 

6.2. Çocuk eğitim ve bakım tesisine kabul edilebilmesi için ebeveynlerin çocuğu kaydettirmeleri 
gerekir. Kayıt, en geç 31 Mart tarihine kadar bir sonraki çalışma yılı için çocuk eğitim ve bakım 
tesisinin yönetimine şahsen veya yazılı olarak yapılmalıdır. Belediyenin kendi çocuk bakım tesisi 
için, anaokulu yükümlülüğüne tabi çocuklar hariç, haftada en az 3 gün kayıt yapılmalıdır.  
Kreş için kayıt en az 3 gün olmalıdır. 

6.3. Oö'nün § 25a.2 ve § 14.4'ü uyarınca. Çocuk Eğitimi ve Bakımı Yasası: 
a) Çocuğun doğum belgesi veya doğum belgesi, 
b) Kayıt formu 
c) Çocuğun Sosyal Güvenlik Numarası 
d) Çocuğun genel sağlık durumunun tıbbi sertifikası 
e) Aşı sertifikası 
f) *Katkı payına tabi çocuk eğitim ve bakım tesisinin kullanılması durumunda gelir belgesi (Oö. 

§ 3 paragraf 4 uyarınca. Ebeveyn Katkısı Yönetmeliği) – böyle bir katkı sunulmazsa, azami 
katkı payı ödenmelidir 

g) *3 yaşın altındaki çocuklar için: ebeveynlerin istihdamı, iş arama veya eğitiminin teyidi 
6.4. Anaokuluna gitmesi gereken çocuklar dışında, çocuk eğitim ve bakım tesisine katılım isteğe 

bağlıdır. 
6.5. Kabul, anaokuluna gitmesi gereken çocukların, halihazırda anaokuluna devam eden küçük 

çocukların kayıtlarının silinmesine gerek kalmadan bir yer almalarını sağlar. Anaokuluna kabul, 
1985 Okul Zamanı Yasası uyarınca yaşamın altıncı yılının tamamlanmasını takiben okulun 
başlangıcına kadar gerçekleşir. 

6.6. Tüzel kişilik, ilkbaharda yıllık ihtiyaç değerlendirmesinin tamamlanmasına kadar çocuk eğitim ve 
bakım tesisine kabul edilmeye karar verir ve bunu ebeveynlere yazılı olarak bildirir.  

6.7. Anaokuluna tabi bir çocuğun kabulü reddedilirse, Milli Eğitim Müdürlüğü, ebeveynlerin talebi 
üzerine ebeveynler ile tüzel kişilik arasında dostane bir anlaşma için çalışmalıdır. Anaokulu 
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yükümlülüğüne tabi çocuğun kabulü konusunda bir ay içinde anlaşma sağlanamazsa, veliler Milli 
Eğitim Müdürlüğü'ne yazılı şikayette bulunabilirler. 

6.8. Kayıt sayısının mevcut kontenjan sayısını aşması durumunda, 3 yaşın altındaki çocuklar veya 
ebeveynleri çalışan, iş arayan veya eğitim gören veya ailevi veya sosyal koşulları kabul gerektiren 
okul çağındaki çocuklar tercih edilecektir. Ayrıca öncelik sırasına göre bekleme listesine alındı 
 

7. Ebeveyn katkıları ve katkı paylarından muafiyet 
 

7.1. Ebeveynler, Haag Hausruck pazar kasabasının tarife düzenlemelerine uygun olarak çocuk eğitim 
ve bakım tesisine devam etme masraflarına (ebeveyn katkısı) bir katkı payı ödemek zorundadır. 

7.2. Aylık ebeveyn katkısı, çocuk eğitim ve bakım tesisinin aşağıdakiler dışındaki tüm hizmetlerini 
kapsar: 
a) uygulanan herhangi bir yiyecek, 
b) Refakatçinin çocuk eğitim ve bakım tesisine gidiş-dönüş ulaşımı için olası bir maliyet katkısı 

ve  
c) uygun maddi katkılar (iş katkıları) veya etkinlik katkıları 
d) çocuk için kaza sigortası için herhangi bir katkı payı. 

7.3. Asıl ikametgahı Yukarı Avusturya'da olan çocuklar için bir kreş ve yaş uzatılmış anaokulu 
grubunun yanı sıra 30 aylıktan itibaren yaş uzatılmış tedavi edici eğitim anaokulu grubuna, 
anaokuluna entegrasyon grubuna ve okula başlayana kadar tedavi edici eğitim anaokulu 
grubuna devam edilmesine Oö. Madde 3 paragraf 3a uyarınca izin verilir. Çocuk Eğitimi ve Bakımı 
Yasası saat 13:00'e kadar ücretsizdir.  
 

8. Zorunlu anaokulu 
 

8.1. İlgili yılın 31 Ağustos tarihine kadar 5 yaşını doldurmuş olan çocuklar anaokuluna gitmekle 
yükümlüdür. 

8.2. İlkokula erken giden çocuklar, genel anaokuluna gitme zorunluluğundan muaftır.  
8.3. Zorunlu anaokulu altı yaşını doldurduktan sonra 31 Ağustos'a kadar sürer. Oö uyarınca zorunlu 

olmayan günlerde anaokuluna gitme zorunluluğu yoktur. Okul Zamanı Yasası 1976. Genel 
anaokulu yükümlülüğü beş iş günü ve haftada 20 saat sabahları yerine getirilmelidir. 

8.4. Asgari katılımın altına düşmeye, yalnızca çocuğun katılımı haklı olarak engellenirse izin verilir. 
Ebeveynler, herhangi bir engeli derhal anaokulu yönetimine bildirmelidir. Örneğin, aşağıdaki 
durumlarda haklı bir engel mevcuttur: 
a) Çocuğun veya ebeveynlerden birinin hastalığı, 
b) olağanüstü olaylar (örneğin doğal afetler, ailede ölüm), 
c) veya anaokulunun zorunlu olduğu beş haftayı geçmeyen tatil nedeniyle devamsızlık. 
 

9. Çocuk eğitim ve bakım tesisinden kaydın silinmesi 
 

9.1. Bir çocuğun çocuk eğitim ve bakım tesisine devam eden kaydının silinmesi, iki haftalık bir kayıt 
silme süresine tabi olarak yalnızca her ayın ilk günü mümkündür ve çocuk eğitim ve bakım 
tesisinin yönetimine yapılmalıdır.  

9.2. Anaokulu yükümlülüğüne tabi bir çocuğun kaydının silinmesi durumunda, tüzel kişiliğe çocuğun 
gelecekte anaokulu yükümlülüğünü yerine getireceği tesis hakkında bilgi verilmelidir.  
 

10. Çocuk eğitim ve bakım tesisine kabulün iptali 
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10.1. Bir çocuğun kabulü ancak aşağıdaki durumlarda iptal edilebilir: 
a) bir ebeveynin önceden yazılı uyarıya rağmen üzerine düşen bir yükümlülüğü yerine 

getirmemesi (bkz. madde 10) veya 
b) Başka bir eğitim, yetiştirme, bakım ve hemşirelik biçiminin çocuğun ihtiyaçlarını daha iyi 

karşıladığı kanıtlanabilir  
10.2. Zorunlu anaokulu vakası yoksa, kayıtta tanımlandığı şekilde tesise düzenli devam olmaması 

durumunda da anaokuluna kabulün iptali söz konusu olabilir. 
10.3. Her veli, kabulün iptali için tüzel kişilikten yazılı bir gerekçe talep edebilir. Bu, tüzel kişilik 

tarafından denetim makamının dikkatine sunulmalıdır. 
 

11. Süspansiyon 
 
11.1. Ziyaretin diğer çocuklar, personel veya uygun operasyon akışı için olağanüstü, haksız bir risk 

oluşturması halinde, bir çocuk tüzel kişilik tarafından çocuk eğitim ve bakım tesisine gitmekten 
geçici olarak men edilebilir. 

11.2. Planlı herhangi bir uzaklaştırma öncesinde ebeveynlere ve Eğitim Müdürlüğüne danışılmalı ve 
nedenleri ve halihazırda alınmış olan pedagojik, personel ve organizasyonel önlemler hakkında 
doğrulanabilir ve derhal bilgilendirilmelidir. 

11.3. İlk uzaklaştırma süresi dört haftayı geçemez. Daha fazla uzaklaştırma sekiz haftayı geçemez, 
ancak bu sürenin uzatılması Milli Eğitim Müdürlüğü'nün onayı ile mümkün olabilir. 

 

12. Tüzel kişilik ve ana şirketler arasındaki işbirliği. 
 

12.1. Çocuk eğitim ve bakım tesisinin pedagojik görevleri ile ilgili olarak, pedagojik uzmanlar 
ebeveynlerle düzenli bir fikir alışverişi sağlar ve çocuğun yüksek yararını göz önünde 
bulundurarak ebeveynlerin eğitim kararlarına saygı gösterir. Merhaba Ebeveynler – APP 
aracılığıyla iletişim! 

12.2. Her ebeveyn, çalışma saatlerini, tatil dönemlerini ve diğer organizasyonel konuları belirlerken 
fikirleriyle katkıda bulunma hakkına sahiptir. Bu amaçla tüzel kişi en geç rezervasyon yapıldığında 
ihtiyaç tespiti yapar.  

12.3. Yıl içindeki personel planlaması için çocuk eğitim ve bakım tesisi yönetimi sonbahar tatilleri, Noel 
tatilleri, yarıyıl tatilleri ve Kutsal Hafta için ihtiyaç değerlendirmeleri yapar. Bunlar ebeveynler 
tarafından bağlayıcı ve doğru bir şekilde iade edilmelidir. 5. maddeye bakın. 

12.4. Ebeveynler, bir grubun ebeveynlerinin en az dörtte birinin başvuruda bulunması halinde, bu grup 
için 14 gün içinde bir veli toplantısı yapılmasını talep etme hakkına sahiptir.  

12.5. Bir ebeveyn temsilcisinin seçilmesi veya ebeveynlerin tüzel kişilikle ilgili endişelerini temsil 
edecek bir ebeveyn derneğinin kurulması aranmalıdır.  
 

13. Çocuğun ebeveynlerinin görevleri 
 

13.1. Ebeveynler tüzel kişilik ve pedagojik uzmanlarla işbirliği yapmalıdır.  
13.2. Ebeveynler, herhangi bir engeli derhal çocuk eğitim ve bakım tesisinin grup liderlerine 

bildirmelidir. Özür telefonla veya uygulama aracılığıyla yapılmalıdır – Merhaba Ebeveynler. Öğle 
yemeği yalnızca Mampf APP aracılığıyla iptal edilmelidir. 

13.3. Ebeveynler, çocukların çocuk eğitim ve bakım tesisine  fiziksel olarak bakılarak devam 
etmelerini, yeterli ve uygun şekilde giyinmelerini ve kararlaştırılan ziyaret saatlerine uyulmasını 
sağlamalıdır. 

13.4. Çocuklar en geç sabah saatlerinde çocuk eğitim ve bakım tesisinde olmalıdır. 08:00 Saat hediye 
ve en erken saat 11:30'dan itibaren alınacaktır. (Otobüs çocukları hariç) 
Eğitim zorunluluğunun yerine getirilebilmesi için anaokuluna gitmesi gereken çocukların en geç 
okula devam edebilmeleri gerekmektedir 08:00 anaokulunda ve en erken yaşta hazır 
bulunmalıdır 12:00 anaokulundan saat. Tüzel kişilik, zorunlu anaokuluna tabi olan ve madde 6.3 
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(§ 3a(3) Oö uyarınca asgari devam süresini aşan çocukları bölge idari makamına bildirir. Çocuk 
Eğitimi ve Bakımı Yasası). 

13.5. Lütfen tesise sadece sağlıklı çocukları getirin! Ebeveynler, çocuğun veya onunla aynı evde 
yaşayan kişilerin herhangi bir bulaşıcı hastalığı veya bit istilası durumunda derhal çocuk eğitim 
ve bakım tesisi yönetimine bilgi vermelidir. Gerekirse, başkalarına bulaşma veya diğer çocuklara 
ve çocuk eğitim ve bakım tesisi personeline bulaşma riski ortadan kalkana kadar çocuk eğitim ve 
bakım tesisine gitmekten uzak tutulmalıdır. Çocuk, çocuk eğitim ve bakım tesisine tekrar 
gitmeden önce, artık enfeksiyon riskinin bulunmadığına dair tıbbi bir onay sunulmalıdır. İlgili 
sağlık verileri üçüncü şahıslara aktarılmayacak ve yalnızca enfeksiyonların yayılmasını önleme 
amacına hizmet edecektir.  

13.6. Prensip olarak çocuk eğitim ve bakım tesisindeki çocuklara ilaç verilemez  . 
13.7. Ebeveynler, anaokuluna gitmesi gerekmeyen bir çocuğun düzenli olarak çocuk eğitim ve bakım 

tesisine gitmesini sağlamalıdır. Bir çocuğun çocuk eğitim ve bakım kurumuna üç günden fazla 
devam etmesinin engellenmesi bekleniyorsa, ebeveynler derhal çocuk eğitim ve bakım tesisi 
yönetimine gerekçesini belirterek yazılı olarak veya telefonla haber vermeli ve hastalık 
durumunda talep üzerine ilgili doktor veya uzmandan bir sertifika ibraz etmelidir.  

13.8. Ebeveynler, çocuklarının en az iki haftası ardışık olmak üzere yılda toplam en az beş haftasını 
çocuğun eğitim ve bakım tesisi dışında geçirdiğini beyan eder.  

13.9. Henüz okul çağına gelmemiş çocuklar, gözetim altında tutulmaya elverişli olmaları kaydıyla, 
ebeveynleri veya temsilcileri tarafından çocuk eğitim ve bakım merkezine getirilir ve onlar 
tarafından tekrar alınır. Çocuk eğitim ve bakım kurumu personeli, çocuk eğitim ve bakım 
kurumuna devam ettikleri süre boyunca çocukları denetlemekle yükümlüdür. Henüz okul çağına 
gelmemiş çocuklar söz konusu olduğunda, çocuk eğitim ve bakım kurumunda gözetim görevi 
çocuğun evlat edinilmesiyle başlar; okul çocukları söz konusu olduğunda, çocuk eğitim ve bakım 
tesisine kabul ile. Henüz okul çağına gelmemiş çocuklar söz konusu olduğunda, çocukların 
ebeveynlerine veya temsilcilerine teslim edildiği anda, okul çocukları söz konusu olduğunda ise 
çocuk eğitim ve bakım tesisinden ayrıldıkları anda sona erer.   

13.10. Ebeveynlerin bir temsilcisi tarafından teslim edilmesi veya teslim alınması durumunda,  bu 
atamanın yazılı bir onayı önceden sunulmalıdır. 

13.11. Çocukları Haag Hausruck pazar kasabası tarafından organize edilen otobüs taşımacılığı ile 
taşınan ebeveynler,  çocuklarına zamanında durma (toplama) noktasına kadar eşlik etmek veya 
gözetimi üstlenmeye uygun bir kişinin refakatinde bulundurmak, çocuğu ulaşım aracındaki 
refakatçiye teslim etmek ve kararlaştırılan saatte otobüs durağından tekrar almak veya gözetimi 
devralmaya uygun bir kişi tarafından alınmakla yükümlüdür. alacak kişi.  

13.12. Ebeveynler, çocuğun asıl ikametgahının anaokulu yılı içinde başka bir belediyeye nakledildiğini  
derhal, ancak en geç transferin gerçekleştirildiği ayın sonuna kadar tüzel kişiliğe bildirmelidir. 
Telefon numaraları, e-posta adresleri ve banka bilgilerindeki değişiklikler de yönetime 
duyurulmalıdır. 

13.13. Ana ikametgahın devri durumunda, ebeveynler açıkça ana ikametgahın ilgili belediyesinde bir 
anaokulu yeri aramalıdır. 

13.14. Anaokulundaki çocuğa aşağıdakiler verilecektir. Atıştırmalık çantası (sağlıklı atıştırmalıklarla 
birlikte), terlikler ve spor kıyafetleri.  
Yürümeye başlayan çocuk grubundaki çocuğa şunlar verilmelidir: terlik ve çamur giysileri. 
Atıştırmalıklar yürümeye başlayan çocuk grubu tarafından sağlanmaktadır. 
Karışıklığı önlemek için lütfen her şeye isim ekleyin.  

13.15. Çocuklar, gözetimi üstlenmeye uygun olmaları koşuluyla, ebeveynleri veya temsilcileri 
tarafından tesislere getirilecek ve onlar tarafından tekrar alınacaktır. Kreş personeli, kreş 
ziyareti sırasında çocukları denetlemekle yükümlüdür. Kreşte gözetim görevi, çocuğun 
devralınmasıyla başlar; Çocukların ebeveynlere veya temsilcilerine teslim edilmesiyle sona erer. 
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Kreş dışında, denetleme yükümlülüğü yalnızca kreş ziyaretinin bir parçası olarak yürüyüşler ve 
geziler gibi etkinliklere katılım sırasında mevcuttur. 

13.16. Çocuk eğitim ve bakım tesisi tesislerinde özel amaçlarla  fotoğraf çekilemez (örneğin yerleşme 
aşamasında) 

13.17. Öğle Yemeği: Tesiste hazırlanacak kendi yemeğinizi getirmenize izin verilmemektedir. Gıda 
intoleransları hariç (örn. glüten) anaokulu yönetimine danıştıktan sonra – bir sağlık sertifikası 
ibraz edilmelidir. 
 

14. Tüzel kişiliğin yükümlülükleri 
 

14.1. § 14 paragraf 4 uyarınca Oö. Çocuk Eğitimi ve Bakımı Yasası Çocukların yılda bir kez tıbbi 
muayeneden geçirilmesini sağlamak. 
Pratisyen hekim veya pediatrik muayenelerin teyidi ve anne-çocuk pasaportu muayenesinin 2. 
ila 5. yaş tarihleri arasında yapıldığına dair tıbbi teyitler yeterli kanıt olarak kabul edilir. 

14.2. Tüzel kişilik ayrıca çocuklara çocuk eğitim ve bakım tesisini ziyaretleri sırasında ilk yardımın 
sağlanabilmesini sağlamalıdır.  
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15. Anaokulunda göz testi 
 
Anaokulunun son yılında velilerden birinin onayı ile okul Oö adına ders verebilir. İl Hükümeti, 
bir gözlükçü tarafından göz testi yapılmalıdır. Test standartlaştırılmıştır ve görme keskinliği, göz 
pozisyonu ve uzamsal görme incelemesini içerir. 
Göz testi oftalmolojik muayenenin yerini tutmaz. Bir çocuğun görme kusuru olduğundan 
şüpheleniliyorsa, ebeveynlere oftalmolojik muayene öneren yazılı bir bildirim gönderilir. Kişisel 
verilerin yalnızca görme durumunu kaydetmek ve ebeveynlere başka herhangi bir tedavi 
ihtiyacı olduğunu bildirmek amacıyla kullanıldığına dikkat edilmelidir. Çocuk eğitim ve bakım 
tesisi çalışanları da dahil olmak üzere üçüncü taraflara toplanan veriler hakkında herhangi bir 
bilgi verilmez. İlgili veri koruma yönetmeliklerine ilgili tüm kuruluşlar ve bireyler tarafından 
uyulur. 
 

16. 4-5 yaş arası çocuklar için yıllık konuşma terapisi taraması 
 

17. Diğer kişiler tarafından ebeveyn yetkisi (§ 2 paragraf 1 no. 9 Oö. Çocuk Eğitimi ve 
Bakımı Yasası) 
 
Çocuğun ebeveynleri dışındaki kişilerin yasal hakları varsa, bu kişiler hakkında Çocuk Eğitim ve 
Bakım Tesisleri Yönetmeliği hükümleri uygulanır. 
 

18. Daha fazla bilgi edinin 
 

1. Ebeveynler, çocuklarının eğitim ve bakım tesisinde veya çıkışlarında çocuklarının neden 
olduğu zararlardan sorumludur. 

2. Sadece anaokuluna gitmesi gereken çocuklar AUVA aracılığıyla kazalara karşı otomatik olarak 
sigortalanır. Ebeveynler, çocukları için kaza sigortası yaptırmaktan sorumludur. (OÖ 
tarafından asgari bir sigorta vardır. aile kartı veya ebeveynlerle olası ortak sigorta yoluyla veya 
kendi kaza sigortanızı yaptırarak) 

3. Tüzel kişilik, organizasyonel gereklilik halinde, yönetime danışarak, Şubat ayına kadar 
yürümeye başlayan çocuk grubunda 3 yaşına ulaşan bir çocuğun anaokuluna geçme hakkını 
saklı tutar. 

4. Çocuk eğitim ve bakım tesisinin tüzel kişiliği, hizmetlerin kapsamını (örn. çalışma saatleri, 
grup kapanışları) çocuğun gözetimi artık gerekli ölçüde garanti edilemiyorsa. Ebeveynler bu 
konuda APP aracılığıyla bilgilendirilecektir. 

5. Ayrıca, ilgili ihtiyacın önceden sorgulanması durumunda okul tatillerinde grup kapanışları 
meydana gelebilir. 

 
 Belediye başkanı: 
 
 
 
 
 (Ing. Konrad Bağlayıcı) 
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ONAY BEYANI 
 
 

Çocuğun ebeveynleri ................................................................................, .......................... bunu 
kabul ediyorum (lütfen ayrı ayrı işaretleyin) 

 
KURULUM: (lütfen işaretleyin) 

 
Yürümeye başlayan çocuk grubu:     Anaokulu:  

 
 

 
o Konuşma terapisi tarama muayeneleri, anaokuluna devam eden tüm süre boyunca bir kez  

yapılır  ve gerekirse uzmanlara danışılır. Ebeveynler, gruba liderlik eden pedagogun konuşma 
terapisti ile muayenenin sonucu hakkında bilgi alışverişinde bulunabileceğini ve ebeveynlerin 
iletişim bilgilerini ilgili konuşma terapistine iletebileceğini kabul eder; 
 
 

o Anaokulunun son yılında, çocuk bir kez gözlükçü tarafından yapılan göz testine katılır ve testin 
sonuçları ve çocuğun adı, ilgili çocuk için ebeveyn bilgileri oluşturmak üzere gözlükçü 
tarafından işlenir. Kişisel veriler saklanmayacak veya aktarılmayacak ve test yapıldıktan 
hemen sonra silinecektir. Testin sonucu hakkında yalnızca ebeveyn veya vasi 
bilgilendirilecektir 
 
 

o Engelli çocuklar için entegrasyon için uzman tavsiyesine başvurulur ve çocukları için çocuk 
eğitim ve bakım tesisinde entegrasyon önlemleri alınır. Ebeveynler, entegrasyonla ilgili tüm 
belge ve bilgilerin Entegrasyon için Uzman Danışmanlık Hizmetine aktarılmasını kabul eder. 
 

• Muvafakatname beyanının imzalanması ile ebeveynler ile çocuk eğitim ve bakım tesisi 
arasında bağlayıcı bir sözleşme imzalanır. 
 

Bu vesileyle bu Çocuk Eğitim ve Bakım Tesisi Yönetmeliğini not alıyor ve bir kopyasının alındığını 
onaylıyorum. Tek başına velayet hakkına sahip olduğumu veya velayet hakkına sahip diğer kişiyle 
anlaşma olduğunu onaylıyorum. 

 
 

………………    ………………………………………… 
Tarih    Ebeveynler / Veliler 

 

 

 


